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La FADOQ de St-Zéphirin en collabora-
tion avec la Corporation des loisirs, orga-
nise un BINGO familial. Belle activité a
faire durant la semaine de relache.

Grands-parents, parents et enfants, venez
vous amuser le vendredi aprés-midi

'RTECGR ‘ 8 mars 3 compter de 13 h !

Premiére carte § $ ensuite 2 $ 1a carte ou 3 pour § $. Tous les bénéfices de ce bingo
seront remis a la FADOQ et a 1a Corporation des loisirs.

Nombreux prix a gagner ! :
: : : . fadoq «AHE>

Les enfants de moins de 10 ans devront étre accompagné d’un adulte.

* Vente de breuvages et de grignotines sur place. ** Argent comptant seulement.

LE CONSEIL VOUS INFORME : PAGE 2 | REPONSES AUX QUESTIONS : PAGES 25 B T s DU UL o v

web ou sur la page facebook. Prenez note que la version

OFFRES EAPLOIS ETE : PAGES'5-7 | VIE AUNCIPALE : PAGES 58 Fi i A i
CELEBRATIONS - PAGE 6 || VIE CONMUNAUTAIRE : PAGES 915 | RIGIDBNY - PAGE 12 PSRN Jepiavinca



VOTRE CONSEIL VOUS
INFORME.. ik

PROCLAMATION DES JOURNEES DE LA PERSEVERANCE SCO-

LAIRE 2024 DANS NOTRE MUNICPIALITE

Le conseil municipal est fier d’appuyer les journées de

la persévérance scolaire 2024*. Lors des Journées de

la persévérance scolaire du 12 au 16 février 2024,

NOUS NOUS engageons aussi

- A porter fierement le ruban de la persévérance sco-
laire

- A participer au jeudi perséVert

- A hisser le drapeau des JPS

- A participer au mouvement d’encouragement régio-

nal Tope la !

*Du 12 au 16 février 2024, nous vous donnons rendez-
vous pour la 20° édition des Journées de la persévé-
rance scolaire (JPS)! Elles ont pour objectif de rappe-
ler que nous pouvons tous jouer un réle fondamental
pour motiver les jeunes et les aider a persévérer.

La persévérance scolaire est un travail d’équipe!

Du personnel enseignant qui accompagnent, des pa-
rents qui félicitent, des employeurs qui soutiennent,
des amis qui écoutent ou encore des entraineuses et
entraineurs qui motivent : tous ces petits gestes du
quotidien ont un impact positif sur la persévérance

scolaire et |la réussite éducative des éleves.

Joignez-vous a nous pour célébrer les Journées de la
persévérance scolaire 2024!

Que ce soit individuellement ou collectivement, nos
gestes contribuent a la persévérance scolaire de la pe-
tite enfance jusqu’a I'age adulte.

DU 12 AU 16 FEVRIER 2024 r
LES JOURNEES DE LA
PERSEVERANCE

SCOLAIRE o)
TOUJOURS

#JPS2024 PRESENT

ADOPTION DES COMPTES A PAYER ET DES SALAIRES
PAYES POUR LE MOIS

La liste des comptes a payer et des salaires a payer
pour le mois de janvier 2024 s’éléve a un montant de
122 051.53 S.

SEANCE DU

CONSEIL
~ MUNICIPAL
~
¢ Lundi 4 mars 2024
20 h

AR saint-zephirin

N&@ar Je Courvol

QUESTIONS ET

REPONSES

QUESTIONS — REPONSES

Voici les réponses aux questions posées lors des deux périodes de question de la séance du 9 janvier 2024. Veuil-
lez prendre note que tous les commentaires et les préambules avant la question n’ont pas été notés, seules les
guestions sont notées. Egalement a compter de janvier 2024 les enregistrements seront accessibles sur la plate-

forme web de la municipalité au www.saint-zephirin.ca.


http://www.saint-zephirin.ca

VOTRE CONSEIL VOUS |

INFORAE...

Q : Etant donné que dans les mois a venir il y aura d’autres appels d’offres pour des projets d’éoliens selon Hydro-
Québec et que ceux-ci pourraient toucher notre municipalité est-ce que le conseil a établi des échéanciers pour la
consultation publique, le référendum consultatif et de présenter son reglement a la population afin d’étre prét pour
ces appels d’offres a venir? R : Non.

Q : Est-ce que la vidéo promotionnelle faite par la firme Rouge Tomate est sur le web ? Parce que la citoyenne ne I'a
pas vu passé ? R : Oui

Q: Si le comité de développement local... en quoi ¢a consistait un peu plus ? que Dany Drolet et Francois sont sur ce
comité |a en quoi ca consiste vu que |'an passé ils n‘ont rien eu ? R : Nécessité de formation d’un comité de déve-
loppement local (CDL) depuis 2009 pour la présentation de différentes demandes d’aide financiere aupres des
paliers gouvernementaux. Lorsque nécessaire celui-ci agit avec les organismes du milieu pour convenir des straté-
gies, etc... (Entre autres le CDL a d{ produire et présenter un Plan stratégique a la MRC pour les années 2007-
2014 dans le cadre de la présentation pour avoir droit a notre enveloppe budgétaire du Pacte Rural.)

Q : Le poste d’agente communautaire est-ce un deuxieme poste ou celle en poste est partie ? R : Elle a quitté son
poste.

Q : Pourquoi le Conseil n’est pas a 19 h au lieu de 20 h? R : Cette question fut répondue le soir méme. Les séances
ont toujours eu lieu a 20 h question de permettre aux élus et aux citoyens de revenir du travail, souper et per-
mettre leur déplacement. Egalement, étant une municipalité & vocation agricole cette heure permet a un plus
grand nombre d’étre présent a nos séances.

Q : Est-ce gu’il y en a beaucoup ici qui ont fini de travailler a 19 h ici ce soir ? R : Oui la moitié des élus présents.
Nous avons par le passé tenté 19 h 30, on est revenu a 20 h.

Q : Est-ce que nous pouvons connaitre le nom d’entreprises a qui a été confié le mandat pour la construction du
garage municipal ? R : Les constructions Stéphane Gagnon inc. de Victoriaville.

Q : Cette année allons-nous avoir des hausses de taxes ? R : Non, voir les informations dans le journal web de jan-
vier.

Q : Aqueduc rang St-Pierre (haut) quand le remboursement des emprunts seront terminés? R : L’'année 2023 était
votre derniére année donc pas de remboursement pour 2024.

Q : Si nous je ne me sert pas de ma poubelle de recyclage est-ce qu’on peut la remettre a la municipalité et pas
payer le tarif ? R : Cette question a été répondu le soir méme. Non, le service est obligatoire. Et par reglement les
services et I'achat des bacs sont imposés sur tout le territoire de la municipalité.

Suite Bl



REPONSES

Q : Le remboursement de I'emprunt que vous parliez tant6t est-ce que c’est également pour le rang Saint-Frangois ?
R : Cette question a été répondu le soir méme. Non pour ce qui est du remboursement de I'emprunt pour St-
Francois, 2024 sera votre derniére année.

Voici les réponses aux questions posées lors des deux périodes de question de la séance du 5 février 2024. Veuil-
lez prendre note que tous les commentaires et les préambules avant la question n’ont pas été notés, seules les
questions sont notées. Egalement, & compter de janvier 2024 les enregistrements seront accessibles de la plate-
forme web de la municipalité au www.saint-zephirin.ca.

Q: Est-ce gqu’il a eu du développement par rapport a la consultation publique ou par rapport a une séance d’infor-
mation au sujet des éoliennes ici méme a la municipalité ? R : Non.

Q: Ou est rendu le projet de réglement que la municipalité c’est engagée a faire par rapport aux éoliennes et suite
au refus du RCI ? R : Plusieurs rencontres de travail sont prévues dans les prochaines semaines pour la rédaction
d’un PROIJET de reglement. La municipalité ne déposera pas de projet tant que le RCl de la MRC n’aura pas regu
I'approbation du Ministére et sa publication. Au moment de la publication que le réglement entre en vigueur. A
préciser le RCl n’a pas été refusé, il a été ADOPTE par les maires a la majorité.

Q: Quelle date aura lieu le référendum dans notre municipalité pour savoir si les citoyens veulent ou non des éo-
liennes ? R : La réponse demeure encore inchangée. Un référendum peut avoir lieu seulement lors d’une objec-
tion des personnes a voter d’un ou des secteurs concernés suite a I'adoption d’un reglement soumis a I'approba-
tion des personnes a voter.

Pas de reglement = pas de référendum.

Q: Est-ce que vous avez lu le dossier dans le journal « le mouton noir » sur « L’éolien au Québec une cage a ho-
mard »? Si ce n’est pas lu je vous invite a aller le lire | R : Oui, j’en ai pris connaissance (maire).

Q: Concernant la vidéo promotionnelle que finalement la citoyenne a réussi a trouver | Honnétement est-ce que
municipalité a eu a débourser pour cette petite vidéo la car... une vidéo de 48 secondes personnellement (la ci-
toyenne) je ne la trouve pas trés tres invitante, elle la trouve assez ordinaire ! Si la municipalité a d(i payer com-
bien ? R : Jinvite la citoyenne a faire une demande a l'information sur le formulaire prévu a cet effet.

Q: Pourquoi on n’a pas eu le petit journal en janvier ? R : Cette question fut répondue lors de la séance. La distri-
bution papier étant trop rapproché entre le mois de janvier et février. La direction a pris la décision de faire une
publication en ligne et de garder du contenu pour justifier une distribution papier en février.

Suite


http://www.saint-zephirin.ca

Q : Question concernant I'aménagement du Parc des familles ? R : Cette question a été répondue le soir méme. Oui
un parc des familles va étre aménagé sur I'ancien terrain de balle. Phase Il du réaménagement du terrain balle. La
Phase | étant le « Pavillon Raymond Turcotte ».

Q : Concernant la demande d’un toit au-dessus de la patinoire ? R : Cette question fut répondue lors de la séance.
Ce projet a été inscrit dans le plan triennal d'immobilisation (PTI) de la municipalité. Ce projet pourrait avoir lieu
selon la disponibilité des programmes d’aide mais pas sans |'aide financiere. Dossier a suivre.

VIE RUNICIPALE . _ . .
Q SOlﬁt'Zephlflﬁ La Municipalité de Saint-Zéphirin-de-
N&ar ©Oe Courval Courval est la recherche d'un
gtudiant.te pour effectuer diverses

OFFRE D'EMPLOI D'ETE taches d'assistance aupres

ASSISTANT.TE A L’OFFICIER MUNICIPAL de 'Officier municipal.
Horaire flexihle et conditions
A |
Tdches avantageuses.
o Assister 'officier municipal dans ses principales
taches;

« Tondre la pelouse et passer le coupe-hordure dans
les parcs et les espaces publics;

« Installation et entretien de mobilier urhain;

o Autres tches connexes.

Profil recherché

« Autonomie et débrouillardise;
o Capacité a effectuer des travaux manuels;
« Fiabilité.

Conditions de travail

« Emploi saisonnier (du début du mois de mai a la fin du
mois de septembre;

« Temps plein ou temps partiel, selon les disponibilités
et les préférences de la ressource embauchée;

o Horaire trés flexible permettant une excellente
conciliation travail-famille,

Pour postuler
Faites-nous parvenir votre CV ]
reception@saint-zephirin.ca ou au bureau municipal de Saint-
Zéphirin-de-Courval (1232, rang Saint-Pierre).



VIE MUNICIPALE

(et éte, je travaille a
ST-IEPHIRIN !

Tu es dynamique, débrouillard(e) et tu as envie
de t'épanouir dans ton emploi d'été?
On a hesoin de toi dans notre équipe!

ANIMATEUR/TRICE DE CAMP DE JOUR

Tdches Profil recherché
o Encadrer et animer les enfants de 5a12 ans; « Sens des responsahilités;
* Créer des activités et des jeux en lien avec les o pynamisme et créativite;

themes hebdomadaires; Esprit d'quipe et capacité  communiquer;
o Assurer la sécurité et le hien-8tre des enfants au

o l4ansetplus;
camp; o _ * RCRajour (unatout);
« Travailler en équipe avec les autres animateurs o Expérience avec les enfants (un atout).

etavec le coordonnateur.trice.

Conditions de travail Pour postuler
* Temps pleip,15,75$/hgure; . J Envoie ton CV a reception@saint-zephirin.ca ou
* Horaire de jour, du lundi au vendredi (donc congé e Ii R AN lLC R R TN (L7 rang Saint-
TOUS les soirs et fins de semaine de I'été!) Pierre) avant le jeudi 9 mai 2024, 16 h 30.

Pour pouvoir offrir le service de camp de jour estival, il nous faut des animateurs.
Vous connaissez des jeunes qui ont le profil de I'emploi ? Partagez-leur notre offre !

D>——4 Service de garde educatif

Horaire des célébrations

Centre communautaire (950, rue des Loisirs) e“ c ommu“aut é ﬁ

Dimanche 18 février Messe 9 h 30
Dimanche 3 mars ADACE 9 h 30 = 3

";,*;\ Quelques places sont disponibles 3
"4  aSaint-Zephirin-de-Courval
Contacter Valeérie au
SI9 473-1205

Mercredi 14 février Mercredi des Cendres
cathédrale Nicolet 19 h
Dimanche 25 février Messe Baie-du-Febvre 9 h 30
Dimanche 3 mars Messe Saint-Elphége 9 h 30
Dimanche 10 mars Messe Sainte-Monique 10 h 45

> &




VIE MUNICIPALE

Cet été, je travaille a
Saint-Zephirin !

Tu es dynamique, déhrouillard(e) et tu as envie
de t'épanouir dans ton emploi d'éta?
On a hesoin de toi dans notre équipe!

ANIMATEUR/TRICE EN CHEF DE CAMP DE JOUR

Taches Profil recherché
o Encadrer et animer les enfants de 5312 ans; « Sens des responsahilités;
« Créer des activités et des jeux en lien avec les « Dynamisme et créativité;
thémes hebdomadaires; * Espritd'équipe et capacité a communiquer;
o Assurer la sécurité et le hien-6tre des enfants au * 16ansetplus;
camp; e RCR & jour (un atout - formation offerte au
« Travailler en équipe avec les animateurs et le hesoin);
coordonnateur.trice en loisirs. * Expérience avec les enfants (un atout).
Conditions de travail
o Temps plein,19$/heure; Pour postu’er

o 40 heures/ semaine;

« Horaire de jour, du lundi au vendredi (donc congé el . o~
S i s apporte-le a I'Hotel de ville (1232, rang Saint-Pierre)
TOUS les soirs et fins de semaine de I'été!) avant le 9 mai 2024, 16 h 30.

Envoie ton CV a reception@saint-zephirin.ca ou

Pour pouvoir offrir le service de camp de jour estival, il nous faut des animateurs.
Vous connaissez des jeunes qui ont le profil de I'emploi ? Partagez-leur notre offre !

L]
FestChiver de
- [} L] o L
St-céphirin % edition
Samedi le 3 février dernier a eu lieu la 9° édition du Fest hiver de
St-Zéphirin. Nous tenons a remercier André Lessard organisateur
de l’événement, les bénévoles qui ont apporté leur aide pour le bon

deéroulement de [’activité ainsi que les 76 personnes qui se sont
déplacées pour faire de cette journée une réussite.

L’année prochaine sera la 10° édition, si vous désirez vous impli—
quer afin de rendre cette édition mémorable, n’hésitez pas a com-
muniquer avec André.




VIE MUNICIPALE

Dans le cadre du plan d'action d'Immigraction de la MRC de Nicolet-Yamaska, cette der-
niere organise un événement convivial et dynamique, ouvert a tous, soit les résidents, les
personnes issues de I'immigration résidant et/ou travaillant dans les entreprises de la mu-
nicipalité et bien sdr, les élus et les employés de Saint-Zéphirin-de-Courval.

L'activité est donc de type 5 a 7, incluant une animation avec Mme Christelle Montreuil afin de faciliter les liens
entre les personnes présentes et les sensibiliser aux réalités vécues par les personnes immigrantes. Christelle
Montreuil, fondatrice d'ldéaux, posséde un parcours doctoral sur mesure en Design et Accessibilité universelle a
la Faculté de Médecine de I'Université Laval. Elle a développé une spécialité dans les interactions des gens avec
I'environnement et en particulier, sur les concepts d'inclusivité.

Une inscription est obligatoire pour participer méme si cela est gratuit:
https://my.weezevent.com/5-a-7-en-immigration-1

S5A7

Christelle Montreuil d'ldéaux sera présente afin de

almmh

B 25 AVRIL 2024 vous faire vivre une activité sur mesure au sujet
. des réalités vécues par les personnes immigrantes.

c 17h a19h Christelle possede un parcours doctoral sur

Centre communautaire
950, rue des Loisirs

Saint-Zéphirin-de-Courval

(Québec) JOG 1VO

ANIMATION PAR

IDEAUX

mesure en Design et Accessibilité universelle a la
Faculté de Médecine de l'Université Laval. Elle a
développé une spécialité dans les interactions des
gens avec l'environnement et en particulier, sur les
concepts d’inclusivité.

INSCRIPTION
OBLIGATOIRE

Informations Q

819 519-2997 poste 2246 i
a.frechette@mrcny.qc.ca | Ncotervavasca [E:3F,

immigraction 2



https://www.ideaux.ca/
https://my.weezevent.com/5-a-7-en-immigration-1
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VIE COMMUNAUTAIRE |
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CAMPAGNE DE FII.NANCE!'IEHT POU!I UNE = COMMENT
NOUVELLE COUR D'ECOLE A SAINT-ZEPHIRIN : 'yt P ARTIC'PER A CE

TUMEFAISLACOUR? " = PROJET
. Ny o . RASSEMBLEUR?

VOUS ETES PARENT
OU CITOYEN?

COMBIEN CA COUTE
UNE COUR DECOLE?
COMBIEN D ARGENT S s

AVONS NOUS ;¢ VOUS ETES UNE ENTREPRISE?

RAMASSE A DATE?

#*
VOUS AVEZ DU TEMPS A DONNER?
EST-CEQUILY ADES SUBVENTIONS? VOUS AVEZ BESOIN DE PLUS

DINFORMATION?

NOUS AVONS DEPOSE MARILYN, SECRETAIRE DE NDA
UNE DEMANDE ENCORE

CETTE ANNEE!

L
e

- INVITATION
AVIS d\ Assemblée générale annuelle virtuelle
convocatio

Prenez connaissance des résultats et des
réalisations de votre caisse.

4l Mardi 26 mars 2024 3 18 h 30

Le lien pour assister a I'lassemble sera disponible
au www.desjardins.com/caissedenicolet

¥ 8192938570 O Desjardins

Caisse de Nicolet




VIE CORRUNAUTAIRE

VOLS DE VEHICULES RECREATIFS : COMMENT PREVENIR

Trois-Rivieres, le 5 février 2023 — La SGreté du Québec désire sensibiliser les citoyens aux vols de véhicules récréa-
tifs, tels que motoneiges, quad, c6te-a-céte ainsi que leurs remorques. Les policiers demandent aux citoyens de
faire preuve de prudence et de vigilance afin de prévenir le vol de leur véhicule. Voici quelques conseils de pré-
vention :

De préférence, garez votre véhicule récréatif dans un garage intérieur sécurisé ou dans un endroit extérieur trés
visible et bien éclairé;

Ne jamais laisser votre clé sur votre véhicule, ni a proximité d’ou il est stationné. Prévoir mettre votre clé dans un
boitier antivol (clé a puce);

Enchainez votre véhicule récréatif a un objet fixe et utilisez un cadenas a I’épreuve des coupe-boulons;
Munissez votre remorque d’un dispositif antivol a I'épreuve des coupe-boulons;

Gravez les six derniers chiffres du numéro de série de votre véhicule récréatif sur le chassis sous le siege, sur le
dessus du moteur et sur toutes autres pieces que vous jugez utiles. L’identification ultérieure sera plus facile et la
revente plus difficile;

Lors de ventes sur un site internet de petites annonces, veuillez ne pas divulguer votre adresse de domicile. Au-
tant que possible, convenez d’un endroit sécuritaire et neutre, pour |'essai du véhicule que vous avez a vendre.
De cette facon, il sera impossible pour une personne malveillante de localiser votre véhicule sur internet;

Sans vous exposer et compromettre votre sécurité personnelle, portez une attention particuliere aux véhicules et
aux personnes qui ne sont pas habituelles dans votre environnement ou celui de vos voisins.

Pour toute personne suspecte, notez une breve description de celle-ci; le sexe, I'age approximatif, I’'habillement et
les signes particuliers, tels que les lunettes, tatouages ou bijoux. Pour les véhicules suspects, relevez en premier
lieu le numéro d’'immatriculation, ainsi que la couleur et la marque.

Sachez qu’investir dans un systéme antivol et/ou de repérage s’avere une tres belle option pour protéger votre
bien. En plus de diminuer le co(t de votre prime d’assurance, il vous procure une certaine paix d’esprit.

Enfin, nous invitons les personnes travaillant dans le secteur récréotouristique tels que : les relais, auberges/
hotels, restaurateurs, stations de service, patrouilleurs de sentiers, etc. a étre vigilants et a nous rapporter toute
personne ayant un comportement louche ou tout véhicule suspect.

Vous pouvez contacter les policiers en composant le 310 4141 ou *4141. Pour toute urgence immédiate, veuillez
contacter le 911.



VIE CORRUNAUTAIRE S . | | LENERGIE

@ 1"MAI 2024

QUEL AVENIR ENERGETIQUE

FORUM SUR L’ENERGIE
QUEL AVENIR ENERGETIQUE SE DESSINE POUR LE QUEBEC ?  rouriequésecs

Drummondville, le 6 février 2024 — Le 1°" mai prochain, & 'Hbtel Montfort de Nicolet, aura lieu le Forum
sur I'énergie mis en place par le Conseil régional de I'environnement du Centre-du-Québec (CRECQ),
dans le cadre du projet Climat de changement. Cet événement rassemblera plus d'une centaine
d'intervenants, décideurs et chercheurs provenant des différents secteurs reliés a la production et
l'utilisation de I'énergie, dans le but d'éclairer et enrichir le débat actuel sur de multiples enjeux
énergétiques de I'heure & I'échelle nationale et régionale.

« Le Queébec s'est engagé dans un processus de transition énergétique. La Mauricie et le Centre-du-
Québec sont au coeur de cette transition avec la filiére batterie et la Vallée de la transition énergétique.
Il est d’autant plus important de tenir un tel forum afin d'informer et outiller les acteurs du milieu sur les
changements et les transformations que connaitra le secteur dans les prochaines années », souligne M.
Claude Lefebvre, président du CRECQ.

L'événement réunira donc de nombreux experts qui exploreront, sous différents angles, la transition
énergétique, la décroissance, 'aménagement du territoire, la désinformation climatique et I'avenir
énergétique du Québec.

« Ce Forum sur I'énergie sera lI'occasion de collectivement nous mettre a niveau sur I'étendue des
connaissances en matiére d'enjeux énergétiques. Nous invitons tous les acteurs sociaux, économiques
et environnementaux de la région a participer a I'événement afin d'étre en mesure de connaitre et
comprendre les tenant et aboutissant de la transition énergétigue amorcée au Québec », indique
Andréanne Blais, directrice générale du CRECQ.

Il est possible de s'inscrire dés maintenant au www.crecqg.gc.ca/forum-sur-lenergie oll vous pouvez
profiter d'un tarif de lancement, en vigueur jusqu’au 29 février 2024.

Ce projet a été réalisé avec I'appui financier du Gouvernement du Canada.

~ _ Donde
A vétements

***Nous n’acceptons que les vétements
neufs ou usagés en bon état ***

é-:

Déposez vos vétements
dans le conteneur bleu
du stationnement.

34, rue Trahan,
Pierreville, J0C 110

POUR PLUS

D’INFORMATIONS :
450 568-3198, poste 10&




Une multitude d’autres activités sont dispo-
nibles. Rendez-vous sur le site web de la mu-
nicipalité dans les nouvelles défilantes de la
page d’accueil: www.saint-zephirin.ca.

MEMOIRE
coL LECTIVE

¥ Quest-ce que c'est?
Cl'est un projet qui vise a conserver
la mémoire collective de la
municipalité

P Comment est-ce que ca fonctionne?
Des entrevues seront enregistrées afin de

conserver les précieux souvenirs au sujet de

la municipalité

ﬁ? Quels questions seront posées?
Les questions portent sur l'agriculture, la
culture, l'éducation, la religion et tout
autre sujet qui vous inspire!

%P Qui peut participer?
Toute personne qui vit ou qui a vécu, qui
travaille ou qui a travaillé a Saint-Zéphirin

ﬁ? Comment faire pour participer?
Si vous voulez participer ou si vous
connaissez quelqu'un qui voudrait
participer, contactez-nous!

Pour participer ou pour plus d'information:
Rachel Fahlman ou Grégory Lemoyne
819-469-5190

FAMILLE

MAISON

Les ateliers
“La boite a outils™

|

ENCOMBRANTS
1e: 21 mars
2e:23 ma
3e: 18 juillet

4e: 26 septembre

FEVRIER

. MATIERES RECYCAEBLES

. ORDURES MENAGERES

MARS

DLMMJYVS

DLMMJ VS 1 2

45 6 TERD 10

12 13 14

23 345 cHEM8 9

1011 12 13 14 15 16
16 17

16 19 20 21 peg 23 24

25 26 27 28

1716 19 20 gl 22 73
24 25 26 2728 29 30
3

od Date de tombeée: le 5 du mois
Parution: 15 du mois.
Tirage : 315 exemplaires

Vous
activités, des remerciements ou de
I'information?

Veuillez
courrier
désirée al'adresse suivante:
4l reception@saint-zephirin.ca

désirez faire paraitre vos

nous faire
électronique

parvenir par
l'information

Description

Série de 9 ateliers qui s'adresse aux parents et a
leurs enfants de 18 mois a 5 ans. Le but de la
Boite & outils est que le parent devienne le
principal guide de son enfant.

Mes couleurs de
meres ($)

Série de 5 ateliers d'initiation a l'art pictural.
Venez créer votre toile portant sur la maternité
en étant accompagnée par une artiste.

Les cuisines
collectives ($)

Les cuisines c'est l'occasion d'apprendre
différentes techniques, des trucs et astuces
afin d'économiser et de découvrir des aliments
et recettes nouvelles.

|

Les causeries et
brin de jasette

81, Maurault Pierreville

Lors des

causeries, des
déplacent en nos lieux afin d'offrir des ateliers

intervenants se

et séances d'informations. Vous serez invités
a échanger sur le contenu des différentes
conférences.

450-568-1010

Programmation
iver-printemps 2024

9h a11h15
25 janvier/ler, 8,15,22,29 février/
14,21,28 mars

9ha11h30
26 février/11-25 mars/8-22 avril

9h a 11h15ou 13h00 a 15h15

31 janvier /14-28 février/20 mars/3-17 avril/
ler -15-29 mai/12 juin

9 février : « Les droits et responsabilités des locataires.
23 février : « L'exploitation sexuelle, partie 2 »
ler mars : Initiation & la méditation.

15 mars : « Connaitre le visage de litindrance »

5 awril : « La dépendance affective »

12 avril : Initiation au tricot
26 avril : « Comment trouver un équilibre entre mére,
femme et amoureuse? »

10 mai: « La diversité sexuelle et de genre »

24 mai : « Apprendre A s'aimer : estime de soi »

14 juin : « Le sommeil, la suite » o




