Municipalité Saint-Zéphirin-de-Courval

ANNEXE 4

FORMULAIRE D’ANALYSE POUR LE CHOIX D’UN MODE DE PASSATION
(Gestion contractuelle)

BESOINS DE LA MUNICIPALITE

Objet du contrat

Objectifs particuliers (économies souhaitées, qualité, environnement, etc.)

Valeur estimée de la dépense (incluant les options de Durée du contrat
renouvellement)

MARCHE VISE

Région visée Nombre d’entreprises connues

Est-ce que la participation de toutes les entreprises connues est souhaitable? ouvi[] Non [

Sinon, justifiez.

Estimation du coit de préparation d’une soumission

Avtres informations pertinentes

MODE DE PASSATION CHOISI

Gré a gré O Appel d'offres sur invitation O
Appel d'offres public régionalisé O Appel d'offres public ouvert a tous O
Dans le cas d'un contrat passé de gré a gré dont la oui [ Non [

dépense est égale ou supérieure a 25 000 $ mais inférieure
au sevil d'appel d'offres public, les mesures du RGC pour
favoriser la rotation sont-elles respectées?

Si oui, quelles sont les mesures concernées?

Sinon, pour quelle raison la rotation n’est-elle pas envisageable?

SIGNATURE DE LA PERSONNE RESPONSABLE

Prénom, nom Signature Date

A8 soint-Zephirin
Nq@r e Courval
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CERTIFICAT DE PUBLICATION

Je soussignée, Hélene Chassé, secrétaire-trésoriéere de la Municipalité de Saint-Zéphirin-de-Courval,
certifie sous mon serment d’office avoir publié 'avis public concernant le reglement #11-2018 sur la
gestion contractuelle de la Municipalité de Saint-Zéphirin-de-Courval, en affichant a chacun des deux
endroits désignés par le conseil, le 16 janvier 2019, entre 12h00 et 13h00.

En foi de quoi, je donne ce certificat ce 16¢ jour de janvier deux mille dix-neuf

Y 7 ellolF .. CAlil 25K

Hélene Chassé, Sec.-Trésoriére



