OFFRE D’EMPLOI

?ﬂ;;, ggg%,%gphm EMPLOYE.E AU SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS

Municipalité de Saint-Zéphirin-de-Courval

La municipalité est a la recherche de candidats pour pourvoir un poste d’employé(e) au service des travaux publics.
Emploi temps plein de 35h/semaine

Située dans la région administrative du Centre-du-Québec dans la MRC Nicolet-Yamaska. Saint-Zéphirin-de-Courval est
une municipalité compte une population de 720 habitants et occupant un territoire de 72km?.

Horaire de travail : Lundi au vendredi, horaire variable environ 35 heures semaine en haute saison

Profil recherché :
e (Capacité a travailler avec le public et un bon sens de la diplomatie
Capacité a travailler en équipe
Etre polyvalent
Etre soucieux du travail bien fait
Démontrer de I'autonomie, de la polyvalence et de la facilité d’apprentissage
Etre en bonne santé et étre en bonne forme physique, &tre capable de travailler dans des positions et espaces
restreints et de soulever de lourdes charges
e Disponibilité les soirs et fins de semaine, partage de garde pour répondre aux situations d’urgences

Description de taches :

e Exécuter 'ensemble des activités reliées aux travaux publics incluant le réseau routier, les équipement, les
batiments et le matériel roulant,

e Exécuter sous supervision les activités reliées aux réseaux de distribution de I'eau, le réseau d’évacuation et
de traitement des eaux usées incluant les étangs non-aérés et aérés

e Montage et démontage de divers appareils de jeux dans les parcs de la Municipalité

e |e pelletage hivernal des entrées des batiments municipaux et arrosage de la patinoire extérieur(si besoin)

e |atonte des gazon

e Toutes autres taches connexes demandées par ses supérieurs.

Exigences et atouts :
e Etretitulaire d’un dipléme d’études secondaires ou équivalence
e Parler, lire et écrire en francais
e Posséder un permis de conduire valide (classe 5)
Posséder une connaissance générale en informatique (suite Office et environnement Windows)
Posséder une certification P6B/OPA sera considérée comme un atout
La connaissance du milieu municipal et du territoire sera considérée comme un atout
e ** Ay besoin, le candidat retenu devra s’engager a suivre les formations pertinentes a I'emploi. »

) . Lieu de travail : Garage municipal situé au 1220, rang St-Pierre
Salaire : 470005 a63000S

35h/semaine . , . . .

/ v les personnes intéressées doivent faire parvenir leur
Possibilité d’avancement d’ici 5 ans candidature par courrier électronique seulement d’ici le
2 mai 2025 a 16 h a municipalite@saint-zephirin.ca

DN NI NI

Assurance collection et régime de retraite.

‘/Le masculin est utilisé pour alléger le texte, et ce, sans préjudice pour la

forme féminine. Prendre note que seules les personnes retenues pour une
entrevue seront contactées.
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